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A SCELTA DELLA VIA 
DOPO LA SCUOLA OBBLI-
GATORIA SI COSTRUISCE 
INNANZITUTTO IN FAMI-
GLIA, CON IL DIALOGO 

CON I PROPRI FIGLI E FIGLIE, ESPLO-
RANDO INSIEME TUTTE LE POSSIBILITÀ 
OFFERTE DAL SISTEMA FORMATIVO 
SVIZZERO. PER SOSTENERE LE FAMI-
GLIE IN QUESTO PERCORSO, È NATO 
NEL 2023 IL PROGETTO CANTONALE 

MILLESTRADE, COORDINATO DALLA DI-
VISIONE DELLA FORMAZIONE PROFES-
SIONALE DEL DIPARTIMENTO DELL’E-
DUCAZIONE, DELLA CULTURA E DELLO 
SPORT (DECS) CON LA PARTECIPAZIONE 
DELLE ASSOCIAZIONI DEL MONDO DEL 
LAVORO E LA CONFERENZA CANTONA-
LE DEI GENITORI. 

Millestrade è una fiera delle profes-
sioni diffusa sul territorio che per-

SARA GRIGNOLA
Consulente scientifica 
del DECS

di

Millestrade FA TAPPA
A CARITAS TICINO

L

mette ai giovani, genitori, adulti, do-
centi e aziende di esplorare il mondo 
della formazione professionale in 
Ticino e scoprirne le opportunità vi-
sitando le porte aperte dei centri di 
formazione aziendali e partecipando 
a eventi in presenza e online. Dal 
suo avvio, a metà febbraio 2023, le 
porte aperte hanno riscosso grande 
interesse dei giovani e dei genitori, 
con oltre duemila visitatori. L’offerta 
di Millestrade è ora completata da 
un furgone mobile coordinato dalla 
Città dei mestieri della Svizzera ita-
liana, che sarà presente in alcuni 
eventi pubblici del progetto, ma che 
può essere chiamato per parteci-
pare a incontri, eventi e manifesta-
zioni organizzati dalle scuole medie 
e postobbligatorie, dai comitati dei 
genitori, dalle associazioni del mon-

Con Millestrade, il Cantone 
Ticino sta sperimentando 

una nuova modalità di 
promozione e informazione 

sulle opportunità 
offerte dalla formazione 

professionale, con un 
approccio di prossimità

 Natu
ra

 O
rie

nt
ar

si

 In
co

nt
ri

 Ev
en

ti

 Pr
ov

ar
e

Sce
gli

ere

 Inf
or

mar
si

 

Sp
eri

men
ta

re
 

 Sc
op

rir
e

 Ag
ire

 Ri
fle

tte
re

 M
en

dr
isi

ot
to

 Ri
vie

ra

 Bl
en

io

 Lu
ga

ne
se

 Le
ve

nt
ina

Lo
ca

rn
ese

 

Be
llin

zo
ne

se

 

 In
du

str
ia

 Tr
as

po
rti

 M
ed

ia

 Cu
re 

de
l c

or
po

 M
atu

rit
à

    
 R
iqu

ali
fic

ar
si

 Dipl
om

a

 
Fo

rm
az

ion
e

Inf
or

mati
ca

 
  

Co
str

uz
ion

e 
  

 Ar
te

Alb
erg

he
ria

 
 

 Ec
on

om
ia 

e c
om

merc
io

 Al
im

en
ta

zio
ne

 Fu
tu

ro

 O
pp

or
tu

nit
à

 Ta
len

to

 Cu
rio

sit
à

 Pa
ssi

on
e

 Vo
lon

tà

 Co
mpe

ten
ze

 Sa
lut

e e
 so

cia
le

Matu
rit

à 

Fo
rm

az
ion

e 

Ap
pr

en
dis

ta
to

 

Dipl
om

a 

Ce
rti

fic
at

o 

Per scoprire e iscriverti 
agli appuntamenti visita
www.cittadeimestieri.ch/
manifestazioni

 In
for

mar
si

Sp
eri

men
ta

re 
  

Orie
nt

ar
si 

  
Sco

pr
ire

 
  

Sce
gli

ere
 

  

    

 
 P
ro

va
re   

 
   

 
 

Va
lut

ar
e   

 A
tte

sta
to

 

Nella Svizzera italiana esistono 
oltre 150 professioni 
che si possono imparare con 
un apprendistato. 

Nel 2023 hai la possibilità 
di scoprirle visitando i Centri 
interaziendali e aziendali 
del territorio. 

Le porte aperte permettono 
di toccare con mano le professioni, 
vedere apprendiste e apprendisti 
all’opera, così come di interagire 
con formatrici e formatori. 

Gli appuntamenti sono rivolti 
ai ragazzi e alle ragazze delle scuole 
medie, ai loro genitori e a tutte le 
persone che vogliono intraprendere 
una formazione.

do del lavoro, da aziende o dai Co-
muni. Un esempio di collaborazione 
è la tappa dello scorso 7 giugno al 
CATISHOP.CH di Pregassona, du-
rante la quale diverse persone, gio-
vani, adulti e famiglie, hanno potuto 
informarsi sui diversi temi legati alla 
formazione e lavoro. 
Con Millestrade, il Cantone Tici-
no sta sperimentando una nuova 
modalità di promozione e informa-
zione sulle opportunità offerte dalla 
formazione professionale, con un 
approccio di prossimità. L’obiettivo 
ambizioso è di coordinare e mette-
re in rete le iniziative sul territorio e 
coinvolgere maggiormente i genito-
ri nelle attività, tenendo conto delle 
loro esigenze e bisogni e favorendo 
l’esplorazione delle professioni in 
modo concreto. Grazie alle porte 
aperte dei centri dei corsi intera-
ziendali e delle scuole professionali 
i giovani e i genitori hanno l’oppor-
tunità di vedere gli apprendisti e le 
apprendiste all’opera, parlare con 
loro, toccare con mano la profes-
sione e incontrare i formatori e le 
formatrici che possono rispondere 
alle loro domande. Ci si può quindi 
fare un’idea concreta della forma-
zione professionale di base ma an-
che delle possibilità di specializza-
zione successiva. 

Scoprire e mettersi in gioco permette 
ai giovani, ma in realtà anche alle loro 
famiglie, di sviluppare nuovi interessi, 
scoprire nuove opportunità e pro-
spettive e anche di stimolare la pro-
pria curiosità, con l’obiettivo di favori-
re una scelta consapevole che possa 
permettere loro di realizzarsi nella vita 
professionale e personale. ■Il progetto cantonale di orientamento professionale, 

scolastico e di sostegno all’occupazione è stato ospite 
il 07 giugno scorso al CATISHOP.CH di Caritas Ticino

In queste pagine:

Alcune immagini della giornata del progetto 
Millestrade svoltasi il 07 giugno scorso presso 
il CATISHOP.CH di Caritas Ticino a Pregassona


